桃園縣祥安國小99學年度性別平等教育推行委員會議
一、時間：99年09月06日（星期一）

二、地點：祥安國小二樓校史室
三、主持人：呂仁和校長
四、參加人員：

	教務主任
	訓導主任
	總務主任
	輔導主任
	教學組長
	輔導組長

	文書組長
	輔導老師
	護理師
	學年主任(一)
	學年主任(二)
	學年主任(三)

	學年主任(四)
	學年主任(五)
	學年主任(六)
	家長會長

	
	


五、報告摘要：
 (一)成立本校性別平等教育委員會，委員共計17人，男性7 位，女性10位，合
    乎規定(任一 性別應佔三分之一以上)，性平會委員每學期至少開一次會。
 (二)學校之考績、申訴、教評三項委員會之任一性別委員應佔委員總數三分之 
    一以上。

 (三)訂定校園性侵害或性騷擾事件防治及事件處理流程，發生疑似校園性侵害
    或性騷擾事件時，申訴受理窗口在訓導處，並應交由性平會開會處理，決

    定是否受理，若須組成三至五人調查小組，其成員應含專業調查人才，本
    校目前完成調查人員培訓學分班有三位。

 (四)倘知疑似家庭暴力、兒少保護事件或性侵害性騷擾事件，依法於24 小時內

   通報，通報含1.教育部校園安全暨災害防救通報處理中心2.通報社政主管機
   關單位聯絡電話113傳真33201563.情況緊急時先以電話通報:03-3322101  
   非上班時間0932100173 ；若遇有涉及違反刑法妨害性自主案件時可請縣警

   局婦幼隊協助辦理3365215。
(五)訂定有關維護懷孕學生受教權之成績考核及請假相關規定，如有學生懷孕事
   件發生，須依縣府規定填報「學生懷孕事件處理概況彙報表」。
(六)檢核校園性別平等之學習環境與建立安全之校園空間，本校目前有 男廁女
   廁坑位符合需求。未來可增增設廁所求救燈號及繪製校園危險地圖。
(七)每學期實施性別平等教育相關之課程或活動至少4小時。(本校99學年度課

   程總體計畫業已規劃實施中)。

(八)性別平等教育，旨在以教育方式消除[性別歧視促進性別地位之實質平等，

   應此學校應營造多元、同理、包容、友善平等之學習環境。教學中教材人物 

   之出現次數、樣態、意識、型態、插圖等，均應破除男尊女卑、性別偏見等

  刻板印象。本校為桃園性別教育資源中心學校，有豐富的教材影音光碟，希
  望能多加運用。
六、討論提案：

 (一)有關媒體公關事件，對外發言人。 

 (二) 校園性侵害或性騷擾事件事件決定受理與否，是否由防治小組過半數同意

     即可受理，請討論。
七、臨時動議：

八、散會。
